ANMALAN OCH FORMULAR FOR POSTROSTNING

H & M Hennes & Mauritz AB (org.nr. 556042-7220) ("H&M?”) tillhanda (c/o Euroclear, se
nedan) senast den 30 april 2025.

Nedanstédende aktiedgare anmaéler sig och utovar harmed sin rostrétt for aktiedgarens samtliga
aktier 1 H&M, vid arsstimma den 7 maj 2025. Rostrétten utovas pa det sitt som framgar av
markerade svarsalternativ nedan.

Aktiedgare Personnummer/organisationsnummer

Forsikran (om undertecknaren ér stillforetridare for aktiefigare som ér juridisk person): Undertecknad ar
styrelseledamot, verkstéllande direktor eller firmatecknare i aktiedgaren och forsdkrar pa heder och samvete att jag ar
behorig att avge denna postrost for aktiedgaren och att postrostens innehéll stimmer 6verens med aktiedgarens beslut

Forsdkran (om undertecknaren foretriader aktieigaren enligt fullmakt): Undertecknad forsékrar pa heder och
samvete att bilagd fullmakt 6verensstimmer med originalet och inte &r aterkallad

Ort och datum

Namnteckning

Namnfortydligande

Telefonnummer E-post




Gor sa hir:
. Fyll i uppgifter ovan
. Markera valda svarsalternativ nedan

° Skriv ut, underteckna och skicka formuliret till H & M Hennes & Mauritz AB, ”Arsstimma
20257, c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm. Ifyllt och undertecknat
formuldr far dven inges elektroniskt och ska da skickas till
GeneralMeetingService@euroclear.com. Aktiedgare kan dven avge sin postrost elektroniskt
genom verifiering med BankID via Euroclear Sweden AB:s webbplats
https://anmalan.vpc.se/EuroclearProxy/

. Om aktiedgaren dr en fysisk person som postrostar personligen &r det aktiedgaren sjélv som
ska underteckna vid Namnteckning ovan. Om postrosten avges av ett ombud (fullméktig) for
en aktiedgare dr det ombudet som ska underteckna. Om postrosten avges av en
stallforetrddare for en juridisk person &r det stillféretrddaren som ska underteckna

. Om aktiedgaren postrostar genom ombud ska fullmakt bildggas formuléret.
Fullmaktsformulér tillhandahalls pa bolagets webbplats, hmgroup.com/arsstamma. Om
aktiedgaren dr en juridisk person maste registreringsbevis eller annan behdrighetshandling
bildggas formuliret

. En aktiedigare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste registrera aktierna i eget
namn for att fa rosta. Instruktioner om detta finns i kallelsen till stimman.

Aktiedgaren kan inte 1dmna andra instruktioner dn att nedan markera ett av de angivna svarsalternativen
vid respektive punkt i formulédret. Om aktiedgaren 6nskar avsté fran att rosta i nagon frga, vanligen avsta
frén att markera ett alternativ. Om aktieégaren har forsett formuldret med sérskilda instruktioner eller
villkor, eller dndrat eller gjort tillagg i fortryckt text, dr résten (dvs. postrostningen i dess helhet) ogiltig.

Postrostningsformuléret, med eventuella bilagda behdrighetshandlingar, ska vara H&M (c/o Euroclear, se
ovan) tillhanda senast den 30 april 2025. Postrost kan aterkallas fram till och med den 30 april 2025
genom att kontakta Euroclear Sweden AB via e-post till GeneralMeetingService@euroclear.com.
Aktiedgare som avgett postrost elektroniskt kan dven aterkalla postrosten elektroniskt genom verifiering
med BankID via Euroclear Sweden AB:s webbplats https://anmalan.vpc.se/EuroclearProxy/.

Endast ett formuldr per aktieigare kommer att beaktas. Ges fler 4n ett formuldr in kommer endast det
senast daterade formuldret att beaktas. Om flera formuldr har samma datering kommer endast det
formuldr som sist kommit bolaget tillhanda att beaktas. Ofullstdndigt eller felaktigt ifyllt formuldr kan
komma att ldmnas utan avseende. En aktiefigare som postrostat har dven mojlighet att delta i
stimmolokalen, forutsatt att anméilan om deltagande i stimmolokalen har skett enligt de anvisningar som
anges i kallelsen till &rsstimman. Om aktiedgare postrostat, och direfter deltar i stimmolokalen
personligen eller genom ombud, 4r postrosten fortsatt giltig om inte aktiedigaren deltar i en omrdstning
under stimman eller annars dterkallar avgiven postrost. Om aktiedgaren under stimmans géng véljer att
delta i en omrostning kommer avgiven rost att ersitta tidigare inskickad postrost i relevant(a)
beslutspunkt(er).

Observera att postrosten inte utgér en anmiilan for att nirvara i stimmolokalen personligen eller
genom ombud. Instruktioner for aktieigare som onskar ndrvara i stimmolokalen personligen eller genom

ombud finns i kallelsen till stimman.

For fullstdndiga forslag till beslut, vénligen se kallelsen och bolagets webbplats.



For information om hur dina personuppgifter behandlas hiinvisas till den integritetspolicy som
finns tillgéinglig pa Euroclears webbplats www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-
bolagsstammor-svenska.pdf.



Arsstimma i H & M Hennes & Mauritz AB den 7 maj 2025

Svarsalternativen nedan avser framlagda forslag enligt kallelsen till drsstimman.

2. Val av ordforande vid stimman

JaOd Nej U

3. Upprittande och godkinnande av rostlingd

Jad Nej O

4. Godkinnande av dagordning

JaOd Nej U

6. Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad

Jad Nej O

9. Beslut

9a. Om faststiillelse av resultatrikningen och balansrikningen samt
koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen

Jad Nej O

9b. Om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststéillda balansrakningen
och om avstimningsdag

Jad Nej O

9c. Om ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledamoterna och verkstillande
direktoren

9c. 1. Karl-Johan Persson (styrelseordforande)

Jad Nej O

9c¢. 2. Stina Bergfors (styrelseledamot)

JaOd Nej O




9c

. 3. Anders Dahlvig (styrelseledamot)

Jad Nej O

9c.

4. Danica Kragic Jensfelt (styrelseledamot)

JaOd Nej U

9c.

5. Lena Patriksson Keller (styrelseledamot)

Jad Nej O

9c.

6. Helena Saxon (styrelseledamot)

JaOd Nej U

9c.

7. Christian Sievert (styrelseledamot)

Jad Nej O

9c.

8. Christina Synnergren (styrelseledamot)

JaOd Nej U

9c.

9. Niklas Zennstrom (styrelseledamot)

Jad Nej O

9c.

10. Keith Barker (arbetstagarrepresentant)

JaOd Nej U

9c.

11. Ingrid Godin (arbetstagarrepresentant)

Jad Nej O

9c.

JaOd Nej U

9c.

Jad Nej O

12. Tim Gahnstrom (arbetstagarrepresentant)

13. Louise Wikholm (arbetstagarrepresentant)




9¢c. 14. Margareta Welinder (arbetstagarrepresentant)

Jad Nej O

9c. 15. Agneta Gustafsson (arbetstagarrepresentant)

JaOd Nej U

9¢. 16. Ramon Horvath (arbetstagarrepresentant)

Jad Nej O

9c. 17. Therese Nordstrom (arbetstagarrepresentant)

JaOd Nej U

9c. 18. Sofia Almbrandt (arbetstagarrepresentant)

Jad Nej O

9c. 19. Hans Nilsson (arbetstagarrepresentant)

JaOd Nej U

9c. 20. Helena Helmersson (verkstillande direktor)

Jad Nej O

9c. 21. Daniel Ervér (verkstilllande direktor)

Jad Nej O

10. Bestimmande av antalet styrelseledaméter och revisorer

10.1. Antal styrelseledamoter

Jad Nej O

10.2. Antal revisorer

JaOd Nej U

11. Faststéillande av arvoden till styrelsens ledaméter och revisorerna




11.1. Arvode till styrelsens ledamoter

Jad Nej O

11.2. Arvode till revisorerna

JaOd Nej O

12. Val av styrelseledaméter och styrelsens ordforande

12.1. Anders Dahlvig

Jad Nej O

12.2. Danica Kragic Jensfelt

JaOd Nej U

12.3. Lena Patriksson Keller

Jad Nej O

12.4. Karl-Johan Persson

JaOd Nej U

12.5. Helena Saxon

Jad Nej O

12.6. Christian Sievert

JaOd Nej U

12.7. Christina Synnergren

Jad Nej O

12.8. Klas Balkow

JaOd Nej U




12.9. Val av styrelseordforande Karl-Johan Persson

Jad Nej O

13. Val av revisor

JaOd Nej U

14. Framliggande av styrelsens ersittningsrapport for godkinnande

Jad Nej O

15. Beslut om minskning av aktiekapitalet genom indragning av egna aktier och om
okning av aktiekapitalet genom fondemission

JaOd Nej O

16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om forviirv av egna aktier

Jad Nej O

17. Beslut om riktlinjer for erséittning till ledande befattningshavare

JaOd Nej O

18. Beslut om antagande av ett langsiktigt incitamentsprogram i form av
prestationsbaserade aktieriitter for anstillda inom H&M-gruppen i enlighet med 18(a)
och sikerhetsatgirder i anledning dirav i enlighet med 18(b) eller 18(c).

18.(a) Antagande av ett lingsiktigt incitamentsprogram i form av prestationsbaserade
aktieritter for anstillda inom H&M-gruppen

Jad Nej O

18.(b) Overlitelse av egna aktier till anstillda

JaOd Nej U

18.(c) Om erforderlig majoritet inte nas under 18.(b), beslut om aktieswapavtal med
tredje part

Jad Nej O

19. Beslut om éindring av bolagsordningen

Jad Nej O




20. Forslag fran aktieigarna My Ericson m.fl. om 6vergang till en fullt cirkulir
affirsmodell och att H&M slutar producera nya klédder ar 2026

Jad Nej O
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